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Les clés du leadership : planifier, manager, accompagner
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Objectifs :

Savoir manager et animer une équipe, prévoir et
organiser le fonctionnement agile d’une structure
d’accompagnement et de conseil avec I'appui du
numeérique, planifier les ressources humaines en
fonction des besoins, développer les compétences
évolutives des collaborateurs.

Public concerné

Salariés et demandeurs d’emploi

Meétiers et domaines concernés

Managers, encadrants

Pré-requis

BAC+2 validé ou expérience en accompagnement,
conseil, formation...

Modalités pédagogiques

Formation en présentiel et asynchrone (relecture en
différé)

Modalités de validation

Mini cas/dossier de mise en situation

Candidature

Candidatures a : alexandra.cimolin@univ-littoral.fr

Tarifs

30h a16€/h
OPCO / Individuel payant

Eligible CPF

Accessibilité aux personnes handicapées

https://www.univ-littoral.fr/campus/campus-pour-
tous-egalite-sante/handicapulco/

Plus d'informations : https://fcu.univ-littoral.fr

Programme

Se réapproprier des composantes du métier
de dirigeant et du leadership : 12H

* Fonctions et réles du dirigeant
entrepreneur, types de leadership, etc.

Consolider ses capacités managériales :
10H

« Différentes formes de management,
gestion et animation d'équipe,
organisation du travail, gestion du
temps, etc.

Projeter ses compétences et celles de ses
collaborateurs : 8H

« Besoin en formation, besoin
prévisionnel des compétences, etc.

Calendrier des jours de cours

Janvier Février

Mardi 14 Lundi 3
8h30-12h30 / 14h-17h30 8h30-12h30 / 14h-17h30
Mardi 4
8h30-12h30 / 14h-17h30
Lundi 24
10h30-12h30 / 14h-17h30




